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I. Conditions d'apprentissage de I'adulte
L
IT. Processus dappr'en’rlssage de I'adulte
A
ITI. Comment faciliter I'appreg’nssage
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¢ d'apprentissage d'apprentissages I'apprentissage? pédagogiques pédagogiques ANTEOR ?
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.Si la formation .Si le formateur sait
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S'il percoit, comprend et climat de confiance

accepte les objectifs de la
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. Sensibilisation )’ y
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L' ATTENTION LENGAGEMENT ACTIF

FACTEURS DE REUSSITE
ET PILIERS
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progression pédagogique A
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ACTIVITES DE DECOUVERTE :

> Transmetire le savoir et/ou le savoir-faire

> Creer un Mam avec les houveaux savoirs d ﬂ

decouverte

DAPPLICATION e /‘, >
' ntégratic on-des - M transfert de competences

- Mettre en plaee..d‘gg, exercices d'application a difficultés croissantes
- ‘F'EVHIUer' en validant les acquis et donnant des axes d ‘ameélioration
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Maniere avec laquelle le-formateur
soutien I'apprentissage du forme

Ensemble de démarches
formalisées et appliquées
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> Procédés, démarches a suivre selon un certain ordre
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Classement par activité des techniques pédagogiques
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Méthodes
pédagogiques

En formation
ANTEOR ?

Faciliter
I'apprentissage?

Techniques
pédagogiques

Processus
d'apprentissages

Conditions
d'apprentissage
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W’ ‘b Jues pédagogiques enseignées dans la formati '
‘ .
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L Partie 2 : L'animation

& Les méthodes et techniques pédogogiques utilisées pour enseigner certaines capacités du RI-
FAP s'articulent autour d'une pédagogie en 3 phases ;| découverte, apprentissage et mise en
application. A la fin de cette partie, le stagiaire sera capable d'utiliser les outils pour animer une
séguence pédagogique relative & l'enseignement de l'oxygénothérapie. Simulation d'exposés |
interactifs a l'aide des méthodes suivantes :

La démaonstration pratique.
2. Laopprentissage.

N\ / 3. Le cos concret,

Les stagioires mettent en application les différentes technigues d'animation & trovers l'orga-

nisation de cas concrets, qui mettent en ceuvre loxygénothérapie associée d la technigue de
ranimation cardio-pulmonaire.

> Démonstration Pratique |, > Cas concrets ou Simulation
» Ateliers Pratiques.
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